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ÉDITORIAL
29 juin 2014 – 22 janvier 2022 : voilà 7 ans, que
les goréens ont confié à l’actuelle équipe municipale
avec à sa tête Me Augustin Emmanuel Senghor,
la lourde responsabilité d’influer positivement sur leur
quotidien.

Cette équipe sortante a pris toute la part de la
responsabilité qui lui a été confiée. Elle a porté des
valeurs de solidarité d’un service public de proximité,
mené des actions répondant aux besoins des goréens,
dont aujourd’hui la plus part d’entre elles éclairent
l’avenir de nos jeunes.

Pour avoir servi à ses côtés, la rédaction de l’Insulaire
n’oubliera pas dans ses responsabilités, leurs familles
qui ont toléré les absences, accepté d’être dérangées
parfois. Ce qui n’a probablement pas toujours été
facile. Nous rendons également un hommage, aux
goréens, aux délégués de quartier, au personnel de la
mairie particulièrement les agents d’assainissement.
Ils ont œuvré pour le bien de tous.

Pour exemple, dans la seule année de 2021, 1333
tonnes de déchets ont été produites dont 1077 tonnes
collectées, 1277 tonnes transférées à Dakar, 23 tonnes
compostées et 6 tonnes valorisées. L’industrie
touristique est aussi polluante.

Nous remercions les acteurs touristiques surtout les
artistes et les guides pour leur travail sur la

valorisation du patrimoine. Tous, votre engagement
dans la vie locale et associative n’est plus à prouver.

Vos investissements témoignent combien vous êtes
attachés à votre chère île, et il est rassurant de
compter dans cette équipe municipale sortante dont
certains ne se représenteront pas, comme Mme
Annie Jouga, Xavier Kane, Coumba Ndofene
Diouf, Racine Talla, Urbain Ly etc. des goréens
prêts à consacrer une partie de leurs vies afin de
permettre à notre commune d’avancer dans le bon
sens. Pas de regret.

Etre élu est une tâche difficile, il faut prendre les
décisions les plus justes possibles qui, malgré tout,
font toujours des mécontents.

Chers conseillers, vous avez très bien travaillé. Notre
île a évolué aux rythmes de multiples réalisations qui
ont servi au mieux l’intérêt général.

Ce numéro spécial bilan de fin de mandat que nous
présentons, n’est naturellement pas exhaustif de
l’ensemble des politiques menées, il n’est pas
également votre document officiel mais en revanche, il
dresse un panorama des actions engagées dans le
cadre des délégations qui vous ont été confiées.

Racine K. Talla
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BILAN DES RÉALISATIONS

INVESTISSEMENTS DE L’ETAT CENTRAL

• Renouvellement du vétuste câble électrique de
liaison sous-marine Dakar – Gorée et du réseau de
distribution sous terrain de l’île (1.300.000.000
Francs CFA).

• Réalisation de travaux d’entretien, de maintenance
et de sécurisation de l’Alimentation en Eau Potable
de l’Île de Gorée dans les zones de fortes
turbulences (108 064 514 Francs CFA) par la
SONES et la SEN’EAU.

• Réhabilitation de l’Esplanade de la Mosquée et de
l’Eglise Saint Charles Borromée de Gorée par la
Présidence de la République (53.412.023 Francs
CFA)

SANTE

• Réhabilitation et rééquipement du poste de santé
Mame Louise Mendy (23. 000 .000 Francs CFA)
par MITSUBISHI CORPORATION

• Equipement et ouverture d’un cabinet dentaire
avec un fauteuil

• Recrutement d’un dentiste, d’une aide-soignante
et de tous les infirmiers qui étaient en poste

• Organisation de campagnes de dépistage
régulières du cancer du col de l’utérus, du
diabète…

• Acquisition d’une nouvelle vedette-ambulance
médicalisée pour les évacuations d’urgence ;

• Une bonne gestion de la Covid-19 (filtration des
entrées et sorties, flashage de température,
distribution de masques et gels hydro alcooliques)
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EDUCATION

• Réhabilitation de l’école primaire Léopold Angrand
avec la mise à niveau des salles de classe et la
réfection des blocs sanitaires.

• Réhabilitation de l’école maternelle Mame Coumba
Castel par la Fondation ADE

• Distribution annuelle d’aides municipales aux
élèves et aux étudiants dont 76 bénéficiaires
en 2020 pour une enveloppe de 10 000 000
FCFA

• Distribution de kits scolaires à tous les élèves de
l’école élémentaire et accompagnement du corps
enseignant

• Equipement d’une salle multimédia (Partenariat)

ACTIONS SOCIALES

• Une bonne gestion du confinement

• Acquisition d’un corbillard et assistance aux
familles

• Secours à plus de 600 bénéficiaires

JEUNESSE/SPORT ET LOISIRS

• Réhabilitation du terrain de basket et dotation
d’équipements de dernières générations
(panneaux magnétiques, chrono 24 secondes),
renforcement de l’éclairage et installation de
paniers enfant

• Subvention aux associations,

BILAN DES RÉALISATIONS
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• Aménagement d’un terrain d’un football avec
gazon synthétique

• Co organisation de la traversée Dakar Gorée.

• Noël pour tous – organisation d’un arbre de noël
au profit de tous les enfants de Gorée

• Organisation d’un centre aéré avec Association
Gorée Héritage (Jeunes de Gorée) et d’autres
programmes de jeunesse

• Création d’emplois dans le secteur touristique

• Formation diplômante des jeunes aux métiers de
la restauration et guidage

CULTURE ET TOURISME

• Redynamisation du Centre Socio-Collectif
Boubacar Joseph Ndiaye

• Appui à la bibliothèque de Gorée

• Organisation régulière du ‘’Gorée Diaspora
Festival’’

• Co organisation du ‘’Gorée Regards sur cours’’

• Organisation de divers évènements socioculturels
et économiques ;

• Appui aux organisations socioprofessionnelles
pour l’obtention de subventions et d’aides

• Pose de plaques mémorielles sur le circuit
touristique (City20/20)

ENVIRONNEMENT

• Nettoyage quotidien des rues et places publiques

• Mise à disposition d’une broyeuse de végétaux
aux populations

BILAN DES RÉALISATIONS
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• Lutte contre l’invasion des chats (castration des
chats)

• Saupoudrage, désinfection des édifices publics
public deux fois par an

• Redynamisation de la pêche par la Création de
l’Aire Marine Protégée de Gorée

PRÉSERVATION DU PATRIMOINE

• Réfection du mur de soutènement et du ponton
(Unesco /Ambassade de Japon)

• Pavage des rues de Gorée pour l’embellissement
et la lutte contre l’érosion hydrique

• Etude et Réhabilitation d’une (01) réserve de
récupération d’eau pluviale

AMÉNAGEMENT PAYSAGER

• Réhabilitation Ex Place de l’Europe, Place de la
Liberté et de la Dignité Humaine (alliant esthésie,
écologie et histoire) et du Jardin Drancy sur
fond propre.

• Aménagement de la corniche nord/Ponty avec
des bancs publics et Jardinières en ECOBRIQUE

EQUIPEMENTMARCHAND

• Aménagement de la Place Elimane Amadou Deme
avec la réalisation de nouveaux équipements
marchands (FONDATION DAPPER à hauteur de
22.302.533 F en 2017

PERSPECTIVES

• Réalisation d’ouvrages de protection côtières sur
1,8 km (Zones : Est – Ouest et Nord)-
Financement WACA

• Construction de (08) blocs de toilettes publiques
avec un muni système de recyclage des eaux
usées et d’une (01) aire de détente (25 025 359
FCFA 2021/2022-Eiffage et Sonatel)

• Installation d'équipements hydro économes, (07)
bacs dégraisseurs et de (03) collecteurs d’eau
usées pour les restaurants 23 500 000 FCFA

• Renouvellement et extension du réseau

BILAN DES RÉALISATIONS
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d’assainissement à tous les ménages 2021/2024,
financement Métropole du Grand Nancy, AFD,
MEAE, ONAS, pS-Eau Gescod pour 1 399 685
552 FCFA

• Mutation du poste de santé en centre de santé
avec le recrutement d’un médecin

• Projet d’acquisition de nouvelles chaloupes de
500 places et prolongement du quai sur 100 m

RÉFORMES ADMINISTRATIVES

• Création d’un bureau local de développement
pour la conception et la planification des grands
projets de la mairie

• Revalorisation des ressources humaines par le
renforcement du personnel avec des profils plus
adaptés aux défis insulaires

• Recrutement et formation de jeunes aux métiers
de la conservation du patrimoine culturel

BILAN DES RÉALISATIONS
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NOS ENGAGEMENTS 2022-2027
La liste Jokko Ak Benno Defar Gorée se veut
ouverte, équilibrée et représentative de notre
communauté goréenne dans toutes ses composantes.
Elle est composée à la fois d’élus expérimentés et de
forces nouvelles, ouvertes à toutes les sensibilités et à
des domaines d’activités variés ayant une seule
ambition : servir Gorée et non s’en servir !

Notre vision stratégique se transcrit en huit
(08) engagements pour l’horizon 2022-2026.
Ces engagements sont le fruit d’un sondage d’opinions
effectué auprès des populations par les jeunes de la
Liste Jokko.

1. Insertion et Emploi des jeunes
Au cours du mandat 2014-2021, l’équipe municipale a
facilité la création d’emplois de jeunes notamment par
l’octroi de titre d’autorisation d’occuper à des jeunes
entrepreneures Goréens dans le domaine de la
restauration, de la voierie, de la LMDG, de la santé, du
secteur marchand, des guides et de l’administration
municipale. Il est clair, cette dynamique mérite d’être
soutenue et renforcée. Pour cela nous nous engageons
à:

• Appuyer à la formation des jeunes aux métiers
adaptés (école navigation, BTP…)

• Faciliter l’intégration des jeunes à la LMDG, au
PAD et entreprises publiques

• Appuyer davantage le secteur de l’artisanat et de
l’entrepreneuriat

• Mettre en place d’une Cellule d’insertion et emploi
des jeunes

• Initier des ateliers d’incubation en partenariats
avec d’autres localités, structures publiques ou
privées

• Faciliter la subvention aux jeunes porteurs de
projets viables dans le cadre de GIE, associations
ou autre forme

2. Renforcement du secteur touristique et
culturel
La pandémie de la Covid 19 a fortement impacté le
secteur touristique à Gorée comme partout ailleurs
dans le monde. Toutefois, la Commune de Gorée a su
faciliter durant cette période la formation des acteurs

touristiques notamment dans la restauration et le
secteur du guidage, l’organisation du bureau d’accueil
et la pose de plaques mémorielles sur le circuit
touristique avec le projet City2020. Pour rappel, au
cours de la pandémie Covid 19, l’ensemble des acteurs
touristiques (restaurateurs, marchands, guides..) ont
bénéficié d’appui financier avec le Fonds Covid.

L’équipe municipale pour le mandat 2022-2027
s’engage à redynamiser le secteur touristique et
culturel par :

• L’organisation de manifestations musicales et arts
scéniques

• La création d’un Kiosque culture

• L’organisation de manifestations
cinématographiques et audiovisuelles

• L’organisation de manifestations artistiques

• L’équipement du centre socio-collectif

• L’appui à la professionnalisation de l’accueil, la
visite et l’accès à Gorée

• La mise en valeur du produit touristique de Gorée,
la professionnalisation et la diversification de
l’offre par l’appui et le renforcement des capacités
des acteurs du tourisme.

• La partenariat collaboratif avec les Instituts
culturels (ex. Institut Français) pour des
programmes culturels attractifs et générateurs
d’emplois

3. L’appui à un logement décent pour les
Goréens
Avec l’équipe municipale sortante, un des acquis au
cours de deux précédents mandats est d’avoir su avec
intelligence transformer le Castel en un quartier de
Gorée en octroyant des autorisations d’occuper aux
habitants de l’Ile de Gorée. Il est clair que l’un des
grands défis de toute équipe municipale de Gorée
demeure la fixation des habitants. Pour cela, nous nous
engageons à :

• Mener un plaidoyer plus accru auprès de l’État
pour la cession de bâtiments à usage d’habitation

• Accompagner les familles pour leur intégration
dans les programmes 100.000 logements
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• Accompagner les coopératives pour la facilitation
de l’accès au logement par la création d’une
Mutuelle municipale

4. L’éducation au cœur du projet de Jokko Ak
Benno Defar Gorée
En dépit des réalisations au cours du mandat
2014-2021 (rénovation écoles primaire et maternelle,
distributions de kits scolaires aux élèves, aides et
bourses scolaires), l’éducation a été un des maillons
faibles notamment au niveau de l’école primaire. L’enjeu
est de faciliter la coopération entre la municipalité et
les différents services de l’état intervenant dans le
domaine de l’éducation pour proposer un parcours
éducatif cohérent et de qualité davantage plus
performant, un partenariat collaboratif entre
enseignants, parents et municipalité au bénéfice des
élèves.

Pour cela nous nous engageons à :

• Transformer l’école primaire de Gorée en centre
d’excellence par la prise en charge totale de tous
les élèves en intégrant des projets environnement-
Culture et Civic Tech (éducation à la citoyenneté
par le numérique)

• lutter contre le décrochage scolaire, la municipalité
sera fédératrice de toutes les actions et énergies
des acteurs locaux afin d’être plus efficients, et
d’avoir une vision globale de cette problématique.

• Équiper les écoles primaire et maternelle plus de
motivation au plan pédagogique

• Offrir davantage d’aides scolaires et de bourses
aux élèves et étudiants de Gorée

• Impulser des programmes de partenariats et de
jumelages avec d’autres écoles au plan national et
international ;

• Organiser annuellement des concours ludo-
éducatifs avec d’autres écoles avec des
cérémonies de remises de prix ;

• Mettre en place un cadre de concertation
permanente avec les acteurs de l’éducation

5. Préservation de l’environnement, du
patrimoine, de la sécurité et l’amélioration
de la mobilité
Gorée en vert et en propre est plus qu’une réalité avec
le nettoiement quotidien des rues et places publiques,
la mise à disposition d’un broyeuse de végétaux, la
création d’un aire marine protégée. La mobilité sur l’Ile
s’est fortement améliorée avec le pavage des rues et
la lutte contre l’érosion hydrique. Il importe de
continuer dans cette dynamique de préservation de
l’environnement et de la sécurité mais aussi de
l’amélioration continue de la mobilité afin d’assurer la
tranquillité publique des Goréens et des visiteurs.

Pour préserver l’environnement exceptionnel de Gorée,
le fil rouge de l’action municipale demeure sa
préservation. L’engagement de la liste Jokko est de
faire de Gorée, une Ile propre, avec des espaces publics
toujours agréables à vivre, fonctionnels et accueillant.

NOS ENGAGEMENTS 2022-2027
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Pour cela, nous nous engageons à :

• Continuer les travaux de pavage complet sur
toutes les rues de Gorée

• Réaliser des ouvrages de protection côtière sur 1,8
km

• Construire des blocs de toilettes publiques avec un
système de recyclages d’eaux usées et d’une aire
de détente

• Installer des équipements hydro-économes, des
bacs de dégraisseurs et collecteurs d’eau usées
pour les restaurants

• Renouveler et étendre le réseau d’assainissement
à tous les ménages

• Réhabiliter le quai du débarcadère de Gorée

• Plaidoyer auprès de l’État pour l’acquisition de
nouvelles chaloupes de 500 places

• Installer une brigade de police touristique à Gorée

• Réhabiliter avec les autorités étatiques le Relais
de l’espadon générateurs d’emplois pour les
jeunes et les bâtiments en état de vétusté avancé
au profit des Goréens

• Se doter d’un plan de gestion des actifs
immobiliers municipaux

6. Renforcer l’attractivité économique de
l’Ile de Gorée
Gorée regorge d’un fort potentiel économique
tributaire du tourisme. La pandémie de la Covid 19 doit
inciter tous les Goréens sans exclusive à repenser
notre économie locale en optant pour la diversification
pour ainsi construire une communauté plus résiliente
et autosuffisante. Ainsi, nous nous engageons à :

• Travailler avec l’ensemble des acteurs
économiques de l’Ile pour se doter d’une stratégie
de développement économique durable qui mise
sur nos attraits, notre dynamisme et notre
économie locale ;

• Appuyer les entrepreneurs locaux pour la mise en
œuvre de leurs projets en adéquation avec le
cadre de vie et l’environnement de Gorée

• Appuyer le secteur marchands de l’Ile Gorée pour
une meilleure organisation et promotion de leurs
produits par la labellisation

• Former, faciliter et accompagner les acteurs aux
métiers du tourisme et du patrimoine

• Embellir les centres ou villages artisanaux pour
se doter de lieux davantage plus attractifs pour
les touristes

• Favoriser une Synergie des entrepreneurs locaux
en lien avec les associations des marchands, des

NOS ENGAGEMENTS 2022-2027
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restaurateurs, des artisans, des artistes, des
guides pour booster l’économie locale de manière
plus cohérente et efficiente ;

• Initier des journées de concertation sur l’emploi
des jeunes en lien avec tous les acteurs
économiques de Gorée et d’ailleurs pour créer
des synergies

• Continuer la politique d’appui au commerce local
avec tous les dispositifs disponibles à des coûts
accessibles

7. Sport et loisirs comme facteur de
cohésion sociale
Pour permettre aux Goréens de profiter de loisirs
adaptés à leurs attentes, l’équipe municipale sortante
a réhabilité au cours du mandat 2014-2021 le terrain
de basket avec l’installation de nouveaux
équipements, l’éclairage mais aussi la subvention aux
associations, l’organisation de la coupe du maire dans
les disciplines comme le football, le basket, le jeu de
dames….

Le sport à Gorée comme les loisirs sont un facteur de
cohésion sociale, d’épanouissement et de solidarité.
Dans la continuité des actions, la liste Jokko s’engage
à:

• Aménager un terrain de foot avec gazon
synthétique

• Faire du jardin public de Gorée, un complexe
sportif avec un centre d’hébergement plus vaste

• Accompagner les jeunes dans leur discipline de
choix afin de réussir leur carrière sportive

• Appuyer au développement de l’Union Sportive
Goréenne

• Favoriser l’accès à des équipements sportifs et
de loisirs pour tous

• Créer un cadre de rencontre et d’épanouissement
pour le 3ème âge

8. Renforcer la gestion inclusive, la
communication et la transparence
L’accès à toutes les informations concernant
l’administration et les services à la population sera
amélioré, pour faciliter le quotidien des Goréens. Le
sondage effectué par les jeunes de la liste Jokko
auprès des populations révèle un déficit de
communication des élus locaux et de l’administration
municipale vis-à-vis des populations.

Pour plus d’ouverture et de transparence, dans un
souci permanent d’être à l’écoute des Goréens, nous
nous engageons à :

• Mettre en place un observatoire de nos
engagements composé de personnes non
membres du Conseil municipal ou de

NOS ENGAGEMENTS 2022-2027
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l’administration municipale mais de citoyens
Goréens indépendants ayant la volonté d’œuvrer
de manière bénévole pour le développement
durable de l’Ile de Gorée.

• Élaborer une Charte d’engagement de l’élu

• Axer nos communications autour de la
sensibilisation à la vie municipale, la participation
à la vie citoyenne, à l’éducation et à l’action
citoyenne

• Contribuer au développement de la connectivité
internet par la mobilisation de nos partenaires
pour faire de Gorée, un « village numérique »

• Créer un bureau local de développement pour la
conception et la planification des grands projets
de la mairie

• Revaloriser les ressources humaines par le
renforcement du personnel municipal avec des
profils plus adaptés aux insulaires

• Renforcer l’offre de service destinée aux Goréens
et visiteurs et veiller à leur développement
intégré

• Améliorer en continu l’efficience et l’efficacité de
l’administration municipale

Pour réaliser nos engagements, nous comptons sur
tous les Goréens résidents et de la diaspora, sur les
amis et partenaires de Gorée. Que chacun puisse
donner de son temps et d’être utile à ses concitoyens.

Avec tous les Goréens, NOUS sommes prêts à
répondre aux enjeux de notre Commune et à relever
les défis de demain : aménager notre commune de
façon inclusive pour favoriser le développement
économique et l’emploi tout en préservant notre
esprit « revit goree toujours » et notre patrimoine !

Ensemble Jokko pour servir Gorée, non s’en
servir !

L'insulaire, le journal des goréens
Rue Saint Germain

Directeur de publication
Augustin Senghor

Responsable de la rédaction
Racine K. Talla

Coordination
Abdoul Wahab Sow

Conception et réalisation
Koassi Akakpo
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JOKKO AK BENNO DEFAR GORÉE!
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